
การเสริมสรางวัฒนธรรมองคกรตามมาตรฐานทางจริยธรรม 

กิจกรรมวันเทศบาล และมอบเกียรติบัตรใหบุคลากรดีเดน 
เมื่อวันศุกรที่ 22 เมษายน 2565 เวลา 07.00 น. ที่ หองประชุมเวสสุวัณช้ัน 3 อาคารเฉลิมพระเกียรติ

พัชรกิติยาภา สำนักงานเทศบาลนครอุดรธานี นายธนดร  พุทธรักษ  นายกเทศมนตรีนครอุดรธานี พรอมดวยคณะ
ผูบริหาร  ขาราชการ พนักงานเทศบาล พนักงานครูเทศบาล และพนักงานจางในสังกัดเทศบาลนครอุดรธานี รวม
กิจกรรม วันเทศบาล ประจำป 2565 โดยนายธนดร  พุทธรักษ นายกเทศมนตรีนครอุดรธานี ไดมอบนโยบายใน
การบริหารโดยเนนหลักธรรมาภิบาล หลักคุณธรรม หลักความโปรงใสในการบริหารงาน และไดอานสาร 
รัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทย กลาววา ในวันที่ 24 เมษายน พ.ศ.2476 เปนวันประกาศใชพระราชบัญญัติ
จัดระเบียบเทศบาล พุทธศักราช 2476  กระทรวงมหาดไทย จึงไดกำหนดใหวันที่  24  เมษายน ของทุกปเปน
“วันเทศบาล” ซึ่งในปน้ี เน่ืองจากการแพรระบาดของไวรัสโควิด-19 เทศบาลนครอุดรธานี จึงไดจัดใหมีกิจกรรม
มอบเกียรติบัตร ใหแกพนักงานเทศบาลและพนักงานจางเทศบาลนครอุดรธานีที่ไดรับการคัดเลือกเปนบุคลากร
ดีเดน จำนวน 33 ราย เน่ืองใน “วันเทศบาล” ประจำป 2565 พรอมกลาวใหโอวาทแกบุคลากรดีเดน  ในการ
ปฏิบัติงานอยางซื่อสัตยสุจริต มีจิตสำนึกที่ดี รับผิดชอบตอหนาที่เสริมสรางวัฒนธรรมองคกร ตามมาตรฐานทาง
จริยธรรมของเจาหนาที่ของรัฐ เพ่ือเปนการระลึกถึงความสำคัญ และความเปนมาของการกอกำเนิดเทศบาล 
เพ่ือใหพนักงานเทศบาล ไมวาจะเปนพนักงานเทศบาล   พนักงานครูเทศบาล   พนักงานสถานธนานุบาล  
ลูกจางประจำ   พนักงานจางตามภารกิจ และพนักงานจางทั่วไป ไดตระหนักเห็นถึงความสำคัญขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น โดยเฉพาะการปกครองทองถิ่นในรูปแบบเทศบาล ตลอดจนใหบุคลากรตางๆ ไดมองเห็น
ความสำคัญ ของการบริการและการอำนวยความสะดวก สรางความเปนธรรม ความเสมอภาค ใหกับประชาชน
ที่มาใชบริการของเทศบาล  
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